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La Administración Nacional de la Seguridad Social (ANSES), le
recordó a todos sus afiliados la existencia de una herramienta
clave  para  consultar,  de  manera  fácil  y  rápida,  que  los
aportes previsionales a lo largo de su historia laboral estén
registrados de manera correcta. Este trámite es un paso clave
para poder iniciar la jubilación.

Este trámite está disponible de forma gratuita para todos los
afiliados  que  deseen  conocer  su  información  laboral.  Para
esto, solo deben ingresar al sitio web «mi ANSES» o a su
aplicación para teléfonos celulares.

«Mi Historia Laboral» es un registro que detalla todos los
períodos  trabajados  y  las  contribuciones  previsionales  que
debe contabilizarse al empleado a lo largo de toda una vida
laboral. Este trámite es un paso clave para poder iniciar una
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jubilación y otras pensiones que otorga ANSES.

Además de los trabajadores en relación de dependencia, la
información  puede  ser  presentada  por  autónomos  y
monotributistas. En este sistema, pueden obtener detalles de:

Períodos trabajados que ya fueron registrados.
Declaraciones juradas presentada por los empleadores.
Aportes como trabajador autónomo o monotributista.
Contribuciones  y  remuneraciones  detalladas  para
trabajadores en relación de dependencia.

Cómo consultar mis aportes en ANSES

Cómo acceder a la historia laboral
en ANSES

Ingresá a «mi ANSES» con tu CUIL y Clave de la Seguridad
Social.
Elegí la sección Trabajo.
Allí, seleccioná la opción «consultar historia laboral».



ANSES permite descargar e imprimir este documento, el cual es
válido como constancia oficial. Es importante resaltar que no
es necesario que la Historia Laboral esté firmada por personal
de la entidad, ya que el sistema lo emite como un escrito
ratificado por sí mismo.

Fuente: América 24


