
Apple difundió los sueldos de
sus  empleados  en  Estados
Unidos: quiénes ganan más y
en qué puestos
02/08/2025

En un ejercicio de cumplimiento normativo, Apple reveló esta
semana  los  rangos  salariales  de  sus  empleados  en  Estados
Unidos,  correspondientes  al  segundo  trimestre  del  año.  El
informe  fue  presentado  ante  el  Departamento  de  Trabajo  y
accedido  por  el  medio  especializado  Business  Insider  para
conocimiento público.

Las cifras corresponden únicamente a los salarios base, sin
incluir  bonificaciones,  compensaciones  en  acciones  u  otros
incentivos que la compañía pueda otorgar a sus trabajadores.
Según el reporte, los sueldos anuales van desde los 94.000
dólares hasta un máximo de 468.500 dólares.

Estos datos confirman la tendencia del sector tecnológico de
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Silicon  Valley:  los  perfiles  con  formación  técnica
avanzada, experiencia en inteligencia artificial y habilidades
en diseño de interfaz se encuentran entre los más buscados y
mejor recompensados del mercado laboral estadounidense.

Ingeniería:  los  sueldos  según  la
especialización
En el área de ingeniería, los salarios varían de acuerdo con
el rol específico y la experiencia. Algunos ejemplos:

Ingeniería de implementación de CPU: de US$103.164 a
US$264.200.
Ingeniero de verificación de diseño: entre US$103.164 y
US$312.200.
Diseño físico: desde US$101.982 hasta US$341.200.
Ingeniero de hardware: hasta US$293.800.
Sistemas de hardware: entre US$125.495 y US$378.700.
Validación de sistemas inalámbricos: hasta US$312.200.

En manufactura y calidad, por ejemplo, un ingeniero puede
ganar entre US$142.293 y US$227.600 anuales.



Tienda Apple. Foto: Reuters. Foto: REUTERS

IA, machine learning y ciencia de
datos
Los profesionales dedicados a la inteligencia artificial y
el  aprendizaje  automático  también  perciben  altos  salarios
base:

Especialistas en machine learning: entre US$126.880 y
US$329.600.
Ingenieros en machine learning: hasta US$312.200.
Científicos  de  datos  y  roles  relacionados:  desde
US$105.550 hasta US$322.400.

Desarrollo de software y diseño
Los cargos mejor remunerados dentro de Apple se encuentran en
el desarrollo de software y diseño de interfaces. Algunos de



los sueldos más altos corresponden a:

Diseñadores  de  interfaz  humana:  hasta  US$468.500
anuales.
Gerentes de ingeniería de software (aplicaciones): hasta
US$378.700.
Desarrollo de software en AR/VR: hasta US$312.200.

Aunque se trata de cifras base y no contemplan beneficios
adicionales, el informe refuerza la percepción de Apple como
una  de  las  compañías  más  competitivas  en  términos  de
remuneración dentro de la industria tecnológica global.

Fuente: Canal 26


