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Como informó nuestro diario, se aproximan nuevos aumentos en
las cuotas para las escuelas de gestión privada, lo que va a
repercutir en el bolsillo de las familias que poseen niños o
adolescentes en esas instituciones. Sobre ello habló con FM
Vos (94.5) y con Diario San Rafael, María Del Carmen Amat,
integrante  del  Consejo  de  Educación  Católica  de  escuelas
privadas.
“Nosotros desde el año pasado en Mendoza tenemos un acuerdo
con el Gobierno, de un índice de aumento de cuotas bimestral
que tiene en cuenta la inflación de los últimos dos meses, y
también los acuerdos paritarios que se han ido firmando con
los sindicatos, en este caso, docente”, dijo Amat y agregó:
“En el caso de los colegios privados, el último índice que los
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papás vieron –de alguna manera– impactado en la cuota, fue el
índice del mes de octubre y con ese índice pagaron cuotas del
mes de noviembre y diciembre. Ese índice en el momento de las
vacaciones también tuvo un aumento en el mes de diciembre, que
fue del 18%, así que aquellos papás que no estaban al día y
tuvieron  que  pagar  las  cuotas  pendientes,  ya  vieron  esas
cuotas aumentadas”.
En función de la inflación, se calcula para el mes de marzo
alrededor de un 35% de incremento, lo que hace que con el
aumento anterior que se supere el 50%.
“Estamos con un desfasaje financiero entre los aumentos y los
sueldos, y las posibilidades de aumento de las cuotas”, aclaró
y añadió que en consecuencia, en el caso de los colegios
primarios que tienen aporte, las cuotas pueden quedar entre 25
mil y 52 mil pesos; y los secundarios pueden estar entre 30
mil y 63 mil pesos. Esos montos podrían ser actualizados dos
meses después (en mayo).
Amat recordó que han mantenido reuniones con representantes
legales. “Como cada uno de nosotros conoce la realidad de
nuestros  colegios,  pero  también  de  nuestras  comunidades
educativas (las familias), por lo que vamos a hacer un cálculo
bien exhaustivo de los presupuestos para ver si podemos no
aumentar el total que nos permite la Dirección General de
Escuelas, por ahí hacer un aumento menor que nos permita pagar
los sueldos, cumplir nuestras obligaciones y no afectar tanto
a las familias”, aseguró.


