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Ante la cercanía del comienzo de las diferentes cosechas, se
quiere  evitar  la  propagación  de  la  Covid-19  entre  los
trabajadores  que  suelen  venir  de  otras  provincias.
Desde el Renatre (Registro Nacional de Trabajadores Rurales y
Empleadores) se informó que se busca impulsar un protocolo
para  cuidar  el  traslado  y  hospedaje  de  los  trabajadores
migrantes  bajo  estrictos  controles  a  fin  de  prevenir  el
contagio del coronavirus y asegurar la mano de obra que se
desempeña en cosechas intensivas.
El delegado del ente, José Luis Zárate, dijo a FM Vos (94.5) y
Diario San Rafael que “lamentablemente estamos invadidos por
esta pandemia, Renatre viene trabajando a lo largo y ancho del
país  con  capacitaciones  para  trabajadores  golondrinas,  en
Mendoza  se  nos  va  a  hacer  complicado  el  ingreso  de
trabajadores de otras provincias, como Tucumán, Santiago del
Estero y Salta, que empieza a principios de noviembre con el
ajo y tiene mucha mano de obra”.
Añadió que “estamos preocupados, hemos tenido reuniones con
algunos empleadores y algunos municipios, el arrancado de ajo
se empieza en zona Norte y Este, luego se pasa a Las Malvinas
en San Rafael y después a Malargüe, este año se especula que
hay 30% más ajo que la temporada pasada”.
Para cumplir con estos objetivos, el organismo impulsa un
protocolo de acción que se presentará al Ministerio de Trabajo
para avanzar en conjunto en pos de asegurar que se adopten las
medidas adecuadas. El proyecto busca articular la información
de movimiento de trabajadores, de modo que se anuncien los
traslados con suficiente tiempo para la preparación de las
condiciones de sanidad. A su vez, el empleador tendrá a su
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cargo el traslado del trabajador rural, desde el lugar de
contratación al de ejecución del contrato, cuando se inicie la
relación laboral, y de regreso al extinguirse el vínculo,
siempre a través de vehículos y albergues habilitados para
brindar los cuidados que la situación actual amerita.
Las producciones de ajo y duraznos en Mendoza (por citar dos
ejemplos) requieren de una gran mano de obra que se traslada
desde distintos puntos del país para asegurar la cosecha del
cultivo. Es un trabajo temporario que requiere una rotación
constante por las distintas producciones del país.
El  Renatre  trabaja  junto  a  organismos  nacionales  y
provinciales para desarrollar acciones concretas que permitan
a  trabajadores  rurales  y  empleadores  contar  con  más
herramientas  para  mejorar  sus  condiciones  de  trabajo.

http://diariosanrafael.com.ar/diariosanrafael/wp-content/uploa
ds/2020/10/Jose-Luis-Zarate.mp3

http://diariosanrafael.com.ar/diariosanrafael/wp-content/uploads/2020/10/Jose-Luis-Zarate.mp3
http://diariosanrafael.com.ar/diariosanrafael/wp-content/uploads/2020/10/Jose-Luis-Zarate.mp3

