
Con nueva Comisión Directiva,
El Porvenir renueva ilusiones
para el futuro
30/05/2025

Desde el 15 de mayo pasado, se hizo oficial el cambio de
Comisión Directiva del Club Sportivo El Porvenir que luego de
la  gestión  de  Gastón  Ureta,  tiene  a  Carlos  Arija  como
presidente  que  junto  a  un  grupo  de  dirigentes  intentarán
direccionar al club a pesar de las distintas adversidades que
han atravesado.

Carlos Arija se encuentra junto al vicepresidente Gonzalo de
la Marre, el tesorero Federico Peré, y secretario general
Pedro Jalif encabezando este proyecto, sumando colaboradores
que  quieren  lo  mejor  para  la  institución,  queriendo  que
convierta en un referente tanto en lo deportivo como en lo
cultural  uniendo  a  las  personas  a  través  de  diversas
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experiencias  que  enriquezcan  su  vida.

Diario  San  Rafael  se  acercó  al  predio  de  la  institución
ubicado en avenida Libertador y Los Sauces, y dialogó con su
presidente Carlos Arija, que, de sus ideas, subrayó: “Nosotros
es que El Porvenir pueda volver a ser un club familiar con
muchos socios, renovando sus estructuras y ofreciendo más que
solo deporte. Por eso trabajaremos para ellos y trataremos de
brindarles distintos beneficios, por el momento salón usos
múltiples con el que contamos, comercios amigos y descuentos
con el carnet inevitable, sumando los ingresos gratis para los
encuentros  de  Primera  masculino  y  femenino  en  el  ámbito
local”.

“Estas ideas que considero clave para el futuro de nuestro
club, me gustaría centrarme en tres áreas fundamentales que
creo  que  pueden  marcar  una  diferencia  significativa:  la
creación  de  un  departamento  de  socios,  una  coordinación
deportiva  renovada  y  un  fortalecimiento  de  las  acciones
culturales. Estos son tres pilares que, si se gestionan de
manera eficaz, contribuirán al crecimiento y a la integración
de toda nuestra comunidad”, mencionó.



Frente a esto detalló: “De la creación del Departamento de
Socios Uno de los elementos que considero esenciales para el
crecimiento  y  la  sostenibilidad  de  los  clubes,  el
fortalecimiento  de  la  relación  con  nuestros  socios.  Este
departamento no solo se encargue de la gestión administrativa,
sino que también tenga un enfoque dinámico y cercano al socio,
debe ser un puente entre el club y la comunidad, buscando
siempre  la  satisfacción  de  los  miembros  y  ofreciendo
beneficios  exclusivos,  como  eventos  privados,  acceso
preferencial  a  actividades  o
descuentos en servicios del club”.

“Además, se podría implementar una estrategia de fidelización
que fomente una mayor participación y compromiso de nuestros
socios  en  las  actividades  del  club,  con  un  seguimiento
personalizado y la creación de una plataforma digital donde
puedan  acceder  a  toda  la  información  de  manera  rápida  y
eficiente”.

Agregando:  “Sobre  la  Coordinación  Deportiva  Renovada  es
fundamental que el club no solo mantenga sus estándares, sino



que busque constantemente la mejora. Mi propuesta es renovar
la  estructura  de  coordinación  deportiva  para  que  cada
disciplina cuente con un responsable capacitado que no solo
tenga  conocimientos  técnicos,  sino  también  habilidades  de
liderazgo y gestión. Esto permitirá una mejor planificación y
seguimiento  de  entrenamientos,  así  como  una  evaluación
continua del rendimiento tanto de los deportistas como de los
entrenadores.

“Además,  se  pueden  organizar  actividades  de  formación  y
actualización para todo el equipo técnico, con el objetivo de
estar  siempre  a  la  vanguardia  en  cuanto  a  metodologías
deportivas”, añadió.

Y para finalizar de las Acciones Culturales y de Integración
explicó: “Creo que las acciones culturales son fundamentales
para  mantener  al  club  como  un  espacio  de  integración  y
desarrollo no solo deportivo, sino también social y cultural.
Propondría una serie de iniciativas que permitan a nuestros
socios y a la comunidad en general disfrutar de actividades
culturales que complementen la experiencia en el club. Esto
podría  incluir  desde  exposiciones  de  arte,  conciertos,
talleres  de  música  o  danza,  hasta  encuentros  temáticos  y
festivales que fomenten la diversidad y la participación. Este
tipo  de  actividades  no  solo  enriquecería  la  vida  de  los
socios,  sino  que  también  fortalecería  el  sentido  de
pertenencia  y  comunidad  entorno  al  club”.


