Economia en pandemia: “E1
teletrabajo 1llegé para
quedarse”

12/10/2020

Dialogdé con FM Vos (94.5) y con Diario San Rafael, el profesor
Fernando Troilo, director del posgrado en Recursos Humanos de
la Universidad del Centro de Estudios Macroecondémicos de
Argentina (UCEMA), quien se refirid al crecimiento que tuvo en
los Ultimos meses el teletrabajo debido a las circunstancias
en las que se ha visto envuelto nuestro pais y el mundo.

Explicé que la pandemia sorprendidé y las organizaciones
tuvieron que implementar algunas soluciones para seguir
funcionando. En ese marco, siguiendo un estudio que se habia
realizado sobre todo en 1la zona de Cataluna, Espafa,
implementaron ese estudio también para Argentina de cara a lo
que a mediano y largo plazo sera la nueva “normalidad”.

“En el estudio que nosotros hicimos, estuvo dirigido a
personas mayores de 18 anos y que estuvieran teletrabajando
hoy en dia en Argentina; la poblacién que mas horas dedica hoy
en dia al teletrabajo, es la que esta entre 41 y 55 afos por
un lado, y por otro lado la poblacidén anterior entre 26 y 40
anos). Es decir entre 26 y 55 afios es la poblacidon mayor que
puede tener hoy una compafia, y a un 84% le gustaria que en
sus organizaciones se implementaran opciones de teletrabajo a
futuro”, expresdé y agregd no obstante, que hay que ver las
condiciones que en ese teletrabajo debieran aplicarse, pues no
se habla aqui de una situacidén imprevista de crisis, sino de
una novedosa estrategia de trabajo. “Yo creo que el
teletrabajo 1llegdé para quedarse, las organizaciones que no 1o
tenian implementado y lo tuvieron que hacer a la fuerza por la
situacidn, estan evaluando que es sumamente efectivo. Pero lo
que nos estamos dando cuenta todos es que hay que poner
ciertas condiciones para que esto sea sustentable en el largo
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plazo”, aclard.

Uno de los puntos que debe reverse para lograr una correcta
efectivizacidén del teletrabajo, es 1la convivencia de las
labores en el mismo espacio en el que se convive con la
familia.



