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Lo aseguró en diálogo con FM Vos (94.5) y Diario San Rafael,
David Castro, titular del Sindicato de Petróleo y Gas Privado
de Cuyo, quien explicó que los trabajadores petroleros piden
volver  a  la  actividad  ya  que  el  consumo  se  recuperó.
Consideran  que  hay  un  aprovechamiento  por  parte  de  las
empresas  para  producir  de  manera  normal  pero  con  menos
trabajadores en sus puestos.
El jueves de la semana pasada se llevó adelante una medida de
fuerza, debido a la negativa de las distintas cámaras que
agrupan al sector petrolero. “Hoy tenemos el 75% de la gente
en sus domicilios y además, queremos tocar un tema que nos
quedó del año pasado que es la cláusula de revisión que al 31
de marzo es un 20%. Tenemos que empezar a ver qué va a pasar
con la paritaria del 2020. Ante la negativa, lamentablemente
tuvimos que llegar a esta situación de una medida de fuerza
que empezó el jueves a las 0 y el viernes a las 16 nos
aplicaron la conciliación obligatoria, que es lo que nosotros
pretendíamos  porque  de  esa  forma  participábamos  con  el
Ministerio de Trabajo y obligaba a las partes a sentarse a
negociar”, dijo Castro.
Existe una gran ansiedad por parte del gremio de que los
trabajadores vuelvan a sus puestos, pues se están manejando
con un 25% de la gente, y los yacimientos a medida que va
pasando  el  tiempo  se  van  desmejorando.  “Nosotros  lo  que
tenemos que tratar es de recuperar la producción, que los
yacimientos empiecen a producir porque lo vemos en la calle:
prácticamente  el  consumo  se  volvió  a  recuperar;  hoy  las
refinerías están produciendo más del 60%”, señaló, y debido a
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los valores del petróleo consideran que “hoy no tienen excusa
las  empresas  para  tener  a  la  gente  en  sus  domicilios”.
“Nosotros lo que queremos es trabajar, no queremos ganar el
sueldo y ganar una parte estando en el domicilio, lo queremos
ganar a través de nuestro esfuerzo. Vamos a planteárselo a las
distintas cámaras y ante el Ministerio”, destacó.


