Empleados judiciales
rechazaron el aumento por
decreto que entregdé el
Gobierno de Mendoza

19/05/2023

ELl martes, el Gobierno de Mendoza informdé que otorgarda un
aumento salarial por decreto a los empleados del Poder
Judicial, luego de no llegar a un acuerdo con el gremio. Se
trata del Unico sector de la administracion publica que no
habia cerrado paritarias. Frente a esto, los empleados
realizaron un paro ayer jueves.

En didlogo con FM Vos (94.5) y con Diario San Rafael, Mauro
Diaz, empleado judicial sanrafaelino, expresd que “se lleg6 a
un punto muerto en el tema de las negociaciones salariales, y
el Gobierno decididé dar un aumento por decreto”. A lo largo de
los uUltimos meses, el gobierno firmdé convenios paritarios con
todos los sectores de la administracion publica, salvo el caso
de los empleados del Poder Judicial que no rubricaron un
acuerdo, exigiendo mejoras al ofrecimiento salarial realizado.
“El argumento que ellos dieron es que no habiamos aceptado la
oferta cuando en realidad es mentira, porque nos habian
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mandado una oferta en forma informal, fuera del marco
paritario, porque la cerraron a mediados de abril y dieron por
cerradas las negociaciones paritarias con nosotros que
habiamos rechazado la uUltima oferta que nos hicieron, pero
hara unos 10 dias mandaron una oferta informal por parte del
ministro de Gobierno, la cual se acepté en el Poder Judicial
con el 80% de los empleados. No sabemos qué fue lo que paso,
qué decision tomd el Gobierno que decididé sacar un decreto que
no tenia ni la mitad de las cosas que habian dicho en esa
oferta que nos habian pasado”, recordd y destacoé que si bien
ese 80% habia aceptado la uUltima oferta, fue de manera
informal ya que el marco paritario estaba cerrado. “No
obstante, se consideraba insuficiente atento a la crisis
inflacionaria que estamos viviendo en el pais. Se estaba por
debajo de la inflacidn, pero dadas las necesidades de la gente
se aceptd la oferta que habian mandado desde el Gobierno”,
remarco.

Cabe decir que aquello ofertado y aceptado por ese alto
porcentaje de empleados, seguin Mauro Diaz, no fue lo que
finalmente se decretd, y finalmente, la adhesién al paro segun
él fue total teniendo en cuenta que “el aumento salarial esta
hasta el mes de junio”. “No nos olvidemos de que el sueldo que
esta percibiendo un empleado judicial es de 130 mil pesos, ese
es el sueldo de un ingresante, lo que no cubre la canasta
basica y estamos hablando de que un empleado con titulo (mas
alla de que aca tenemos bloqueado el titulo y no podemos
ejercer la profesién por una cuestién de incompatibilidad),
estd en alrededor de 200 mil pesos, o0 Ssea que tampoco cubre
hoy en dia las necesidades”, criticé Diaz.



