Empresas privadas enviaron
130 mil telegramas de despido
en el semestre
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Los puestos de trabajo privados destruidos entre enero y junio
alcanzaron los 130 mil, de acuerdo con las estadisticas del
SIPA, elaboradas por la Secretaria de Trabajo, Empleo y
Seqguridad Social de la Naciodon, que publica el Centro de
Economia Politica de Argentina (CEPA).

Nada mas que entre mayo y junio desaparecieron 17.500.
La novedad fue que esta vez la construcciéon no encabezé 1la
lista, como en meses anteriores, sino la industria
manufacturera, que desde que asumidé Javier Milei envidé a 1la
calle a 22.750 empleados.

De acuerdo con el cuadro efectuado por CEPA, de 6.361.283
trabajadores que contabilizaba el sector privado en noviembre,
se llegé a mayo con 6.243.213, a los que habria que restar los
12.498 puestos desafectados para junio, es decir, que quedaron
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6.230.715 en pie para encarar la segunda mitad del aiio.

El contexto es wuna retracciéon de 1la actividad
econdmica durante este 2024 proyectada en -3,5%. CEPA también
publicé un informe sobre destruccidén de empleo y cierre de
empresas, en base a la Superintendencia de Riesgos de Trabajo,
el que arrojdé que:

-Entre noviembre de 2023 y abril de 2024, se redujo 1la
cantidad de empleadores en 7.860 casos.

-En el mismo periodo, se perdieron 170.695 puestos de trabajo
registrados (- 1,73%).

-Si se analiza la reduccidén de casos de empleadores, se
observa que los principales afectados, en estos primeros cinco
meses de la gestidon de Milei, son las empresas de hasta 500
trabajadores/as: 99,5% del total de los casos (7.820 empresas
menos). Por el contrario, la cantidad de empleadores de mas de
500 trabajadores/as explican sélo el 0,5% (40 casos).

-Cuando se analiza la caida del empleo registrado por tamafo
de empresa surge que durante los primeros meses de la gestidn
de Milei la expulsion de trabajadores se concentré en las
empresas de mayor porte: 74% de la pérdida de empleo (-126.244
trabajadores registrados) se focalizdé en empresas de mas de
500 trabajadores.

En cambio, en los cinco meses que van entre noviembre de 2023
y abril de 2024, 1la reduccién de personal por parte de las
empresas con menos de 500 trabajadores/as fue sensiblemente
menor: 44.451 casos, explicando el 26% el total.

En términos porcentuales, mientras que las empresas de mas de
500 trabajadores/as redujeron su personal 2,64% (de 4.782.973
a 4.656.729), las empresas de hasta 500 disminuyeron su
dotacién 0,88% (de 5.074.200 a 5.029.749).

Estos datos resultan consistentes con el relevamiento
efectuado desde CEPA de los despidos y suspensiones en el
sector privado, que ascienden a 177.657 casos.



Si bien son datos brutos, es decir, no llegan a captar
contrataciones nuevas sino sélo bajas, hay una correlacidn con
el dato brindado por las estadisticas.

En el relevamiento de CEPA se desagregé la cantidad de
despidos y suspensiones por grandes ramas de actividad.

La construccidén es el sector con mayor cantidad de
desvinculaciones, como consecuencia de la decision de
paralizar totalmente la obra piblica, con 100.000 despidos
estimados por 1la Camara Argentina de 1la Construcciodn
(CAMARCO) .

Lo sigue en importancia el sector industrial, con 76.311
casos, producto de la caida del consumo tras la pérdida del
poder adquisitivo de los ingresos a partir de la devaluaciodn y
la desregulacidén de amplios sectores de la economia.

Por ultimo, los servicios acumulan 1.346 casos en este primer
semestre.

Construccion e industria

En términos porcentuales, la construccion explica el 56,29%
del total de despidos y suspensiones, la industria acumula el
42,95% de los casos y los servicios sélo el 0,76%.

Si se desagregan los datos entre despidos y suspensiones, en
mayor medida se trata de despidos (167.205) y en menor medida
licencias, retiros voluntarios y suspensiones (10.452).

A su vez, dentro de los despidos, la mayoria (166.870) no
tiene como causal el cierre de la sucursal o empresa sino la
reduccion de personal. S6lo el 0,2% de los casos (335) son por
motivo de cierre. En este grupo destaca el cierre de la
empresa Canale en San Rafael, Mendoza, que abordaremos en
detalle en apartados siguientes.

Estos despidos en el sector privado se suman a las 29.604



desvinculaciones relevadas por CEPA en el sector publico,
principalmente en el Estado Nacional, ya sea en la
Administracidén Central como en las Empresas de Capital Estatal
como Correo Argentino o Radio y Televisién Argentina SE.
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