Entregaron apoyos economicos
a emprendedores con
discapacidad en San Rafael
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La Coordinacidén Integral de Personas con Discapacidad concretd
una nueva entrega de apoyos econdmicos a proyectos locales. La
iniciativa forma parte de un programa anual que incluye
acompanamiento interdisciplinario, inclusidén laboral vy
capacitacién para el trabajo.

La Municipalidad de San Rafael continlda desarrollando
politicas publicas orientadas a la inclusién y a la autonomia
econdomica de las personas con discapacidad. En ese marco,
durante los dltimos dias se concretd una nueva entrega de
apoyos econdémicos destinados a emprendedores locales, una
accidén que se inscribe dentro del proyecto ocupacional que
impulsa la Coordinacioéon Integral de Personas con Discapacidad.

ELl director de Comunidad y Familia y Derechos Humanos, Diego
Morales, explicé a Diario San Rafael y FM Vos 94.5 que este
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proyecto constituye una de las lineas centrales de trabajo del
area y tiene como objetivo acompanar de manera sostenida a las
personas con discapacidad que buscan desarrollarse
laboralmente. “La Coordinacién Integral de Personas con
Discapacidad cuenta, entre sus distintas lineas de trabajo,
con un proyecto ocupacional”, sefald, al tiempo que remarcd
que “es un equipo interdisciplinario que acompafna a las
personas con discapacidad para desarrollar autonomia
econdomica”.

Morales detalld que el acompafiamiento no se limita a
instancias puntuales, sino que se extiende a lo largo de todo
el afo. “Hablamos de un acompafamiento que se realiza durante
todo el afno”, afirmé, y precisdé que el proyecto ocupacional se
estructura en tres ejes bien definidos. “Uno tiene que ver con
la inclusién laboral en empresas del medio, otro con el apoyo
econdmico a microemprendimientos y el tercero con el apoyo
econdmico en la formacion y la capacitacion para el trabajo”,
enumerao.

En relacién con la entrega realizada recientemente, el
funcionario indicé que se otorgaron apoyos econdmicos a 13
emprendedores 1locales con discapacidad, pertenecientes a
distintos rubros productivos. “Especificamente ayer pudimos
hacer entrega de 13 apoyos econdomicos a distintos
emprendedores locales”, destacé, y agregé que entre 1los
proyectos beneficiados se encuentran iniciativas del 4drea
gastrondémica, textil, lenceria y apicultura. Segln explicd,
esta instancia representa el cierre de un proceso previo de
acompafiamiento y trabajo conjunto. “La entrega del apoyo
economico habla de un ciclo cumplido con la persona con
discapacidad y todos los requerimientos de acompafiamiento que
se han venido realizando de un tiempo a esta parte”, expresé.

Durante la entrevista, Morales también se refiridé a 1la
importancia de abordar la discapacidad desde una mirada
integral y actualizada, en linea con el paradigma social de
inclusién. “Hoy, quienes trabajamos en materia de discapacidad



hablamos del paradigma social de inclusién”, afirmé, y sostuvo
que “verdaderamente la discapacidad esta puesta en las
barreras sociales”. En ese sentido, valord los avances en
materia de infraestructura inclusiva en 1la ciudad, pero
remarcd que el desafio mas profundo sigue siendo cultural vy
social.
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Los proyectos beneficiado pertenecen a rubros como
gastronomia, textil, lenceria y apicultura

“No solamente hay que ir creciendo en una sociedad inclusiva
en materia de infraestructura, sino que el desafio también
esta en lo social, en lo cultural, en cuanto tenemos que girar
en materia de mitos para verdaderamente darle lugar a 1la
persona con discapacidad y a sus derechos”, explicéd Morales,
haciendo hincapié en la necesidad de generar cambios en los
ambitos educativo y laboral, asi como en la vida cotidiana.

El funcionario también contextualizé estas politicas dentro de
una linea de trabajo sostenida por la gestidén municipal. “El
intendente ha continuado con una linea de trabajo ya de mucho
tiempo”, indicé, y subraydé que no solo se pone el foco en
obras y accesibilidad, sino también en el desarrollo de
emprendimientos, especialmente en un contexto econdémico



complejo. En ese marco, recordd que muchos de 1los
beneficiarios manifestaron las dificultades que enfrentan para
acceder a un empleo formal. “Las personas comentaban cudn
dificil es conseguir un trabajo, con mas razén cuando uno
expone algin tipo de discapacidad”, sefiald, y anadid que “por
lo general la gente no da lugar, no le da la oportunidad al
otro”.

Morales aproveché la oportunidad para recordar a la comunidad
que las puertas del drea se encuentran abiertas para quienes
necesiten asesoramiento o acompafiamiento. “Siempre hay que
recordarle al vecino de San Rafael que las instituciones estan
abiertas”, expresdé, e informé que las oficinas funcionan en la
interseccién de Cérdoba y Zapata, de lunes a viernes de 7 a
13. Ademds, destacé la articulacidén con las delegaciones
municipales de barrios y distritos. “También se pueden acercar
a la delegacion mas cercana, sobre todo la gente de distritos
y de los barrios”, explicd, con el objetivo de facilitar el
acceso a la informacién y evitar traslados innecesarios.

Finalmente, el director menciond otros servicios que brinda el
area, como el banco de ayudas técnicas. “Tenemos un banco de
ayudas técnicas para que, si alguien necesita una silla de
ruedas, una muleta o algin tipo de elemento ortopédico,
también se 1lo podamos facilitar”, indicé, aclarando que estas
ayudas se otorgan mientras se gestionan soluciones definitivas
o durante procesos de rehabilitaciéon. “Estamos en absoluta
disposicidén y en contacto permanente con los delegados de
barrios y distritos”, concluyd.



