
Está abierta la convocatoria
para  facilitadores  del
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El programa Mendoza Futura abrió el martes 27 de diciembre la
postulación para facilitadores que trabajarán en éste en 2023.
Desde Fm Vos (94.5) y Diario San Rafael entrevistamos a Lucas
Carballo,  coordinador  del  programa.  “Mendoza  Futura  es  un
programa del Ministerio de Economía que se dicta en conjunto
con otras instituciones como la Dirección de Escuelas, la
Universidad  Nacional  de  Cuyo,  la  Universidad  Tecnológica
Nacional,  y  los  polos  tecnológicos,  para  desarrollar
habilidades tecnológicas y relacionales para jóvenes de entre
quince  y  dieciocho  años,  y  facilitar  el  empleo  con  bases
tecnológicas,  o  sino  trabajar  en  la  industria  del
conocimiento, que en Mendoza es la economía que más crece y
demanda mucha gente. Tenemos que formar a nuestros jóvenes
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para que ellos puedan trabajar en estas empresas tanto en
Mendoza como en cualquier lugar del mundo. Es así como este
programa ya está en su cuarta temporada y ahora abriremos una
nueva etapa mediante la cual los chicos se van formando en
forma simultánea en toda la provincia, en diferentes nodos que
pone la Dirección de Escuelas. En San Rafael tenemos cuatro
que funcionan muy bien y casi cien chicos formándose. Para eso
estamos abriendo una convocatoria para docentes a los que
llamamos facilitadores para que los chicos tengan sus clases
en  2023.  Estamos  llamando  a  convocatoria  en  un  concurso
público para terminar el programa; hoy la convocatoria está
abierta hasta el cinco de febrero para reforzar los equipos
docentes que tenemos en todos los departamentos. En San Rafael
tenemos un grupo en el centro, otro en el barrio El Sosneado,
también en El Nihuil y en La Llave. El planteo metodológico de
Mendoza  Futura  es  dos  profesores  en  forma  simultánea,  un
tecnológico junto con un blando, que es un facilitador que
dinamiza lo relacionado con lo comunicacional y social. Por lo
tanto, hay dos profesores, diez computadoras y diez chicos en
cada  nodo.  Como  dije  estamos  buscando  facilitadores,  nos
encanta que ustedes nos ayuden con la difusión como medio de
comunicación. Los postulantes serán evaluados por un comité
integrado por gente de las instituciones que comenté; quienes
tangan las calificaciones y aptitudes serán convocados para
trabajar en los cuatro nodos del sur”.
Los facilitadores deben tener características “de liderazgo en
las materias que les incumban para facilitar el futuro de los
chicos. Hay dos perfiles diferentes, uno es tecnológico y el
otro debe comprender a una persona con vocación de servicio, y
puede ser alguien que trabaje en comunicación, o un psicólogo,
o alguien que trabaje lo grupal ya que en Mendoza Futura todo
el programa se hace en grupos. Siempre están los diez chicos
con las diez computadoras, y los dos facilitadores a la vez
enseñando juntos. Es decir, hay una conjunción de lo blando y
lo duro, tecnología con comunicación, trabajo en equipo, etc.
Queremos que los chicos aprendan colaborando y haciendo cosas
en equipo ya que es un poco el paradigma del empleo del



futuro.  La  cantidad  de  facilitadores  en  San  Rafael  están
cubiertas, pero necesitamos gente para el año 2023. No sabemos
todavía cuántos serán, porque además seguramente necesitaremos
reemplazos  para  personas  que  nos  vienen  acompañando.  El
vínculo  se  produce  en  una  relación  directa  a  través  de
Monotributo  mediante  un  contrato  que  tiene  un  tiempo
estipulado, también queda determinada la cantidad de horas,
que  normalmente  son  treinta  y  dos  mensuales.  Hasta  ahora
venimos pagando $ 1.800 por hora, pero no sabemos cuánto será
el valor para 2023”.


