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Luego de una manifestación en Casa de Gobierno por parte de
los gremios estatales, el Ejecutivo formalizó los primeros 33
decretos de pase a planta temporaria.

La actividad fue encabezada por la ministra de Salud, Ana
María Nadal.

Se trata de 3.000 trabajadores que ingresarán gradualmente al
Estado en planta interina con acuerdo gremial de incorporar
120 prestadores de ATE y 120 de AMPROS. Con estos 240 ingresos
se inicia un cronograma que finalizará en 2021.También se
definió  un  esquema  para  el  progresivo  pase  a  planta
transitoria.

La ministra Nadal expuso la importancia de la medida: “Era un
reclamo histórico de los trabajadores y una deuda que tenía el
Estado con los equipos. Con una situación financiera compleja,
el Gobernador tomó esta decisión pensando en los trabajadores
que están afrontando de una excelente manera la pandemia”.

“Tal como lo expusimos en la presentación del presupuesto,
hemos realizado un cronograma que comienza con estos primeros
33  decretos  pero  que  al  finalizar  el  2021  ya  todos  los
prestadores estarán en situación de interinato”, concluyó la
funcionaria.

Para el orden de ingreso se tendrá en cuenta la antigüedad y
las áreas críticas donde trabajan. Es importante aclarar que
todos comenzarán la carrera en el Estado con la clase inicial.
Para ello, el Gobierno solicitó a los sindicatos comprometerse
en  reforzar  el  convenio  colectivo  de  trabajo  para  poder
habilitar el llamado a concurso en el Régimen 27. En tanto,
los  1.800  empleados  que  brindan  prestaciones  mixtas  serán
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adecuados a los cargos actuales con los que cuentan.

Es importante destacar que no se han quitado los concursos
como  forma  de  ingreso  al  Estado,  sino  que  todos  los
prestadores que accedan interinamente a la planta estatal,
luego  irán  rindiendo  progresivamente  en  sus  cargos
respectivos,  para  efectivizar  sus  puestos.

Cronograma  de  pases  a  planta
interina

Noviembre – diciembre 2020. 240: 218.871.824,40
Enero – marzo 2021. 285: 150.536.094,14
Abril 281: 134.930.278,96
Mayo 281: 121.437.251,06
Junio 281: 107.944.223,17
Julio 281: 94.451.195,27
Agosto 281: 80.958.167,38
Septiembre 281 67.465.139,48
Octubre 281: 53.972.111,58
Noviembre 281: 40.479.083,69
Diciembre 2021: 261 26.986.055,79

Total Pase a Interinos (Prestaciones y Locaciones Sin cargo de
Planta) 3.034, 1.098.031.424,92.

Total  Pase  de  Prestaciones  y  Locaciones  4.136,
1.776.469.075,60.
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