Google creo ‘“Agente Smith”,
una IA que puede programar de
forma autonoma: como funciona

28/03/2026

Una filtracién interna reveld que Google desarrolla una
herramienta capaz de escribir cdédigo de forma autdnoma,
conocida internamente como Agente Smith. Fuentes citadas por
medios tecnoldgicos sefialan que el sistema funciona en segundo
plano y generd tanto impacto entre ingenieros que la empresa
decidid restringir su uso para evitar inconvenientes en la
infraestructura.

Como funciona la IA que programa
sola dentro de Google

La herramienta permite que empleados envien 6rdenes incluso
desde el celular y que la IA se encargue de generar cédigo
mientras realizan otras tareas, seglin la documentacidn
filtrada. Se basa en una versidn anterior 1llamada Antigravity,
pero suma funciones sensibles: tiene permisos para rastrear
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perfiles internos y acceder a documentacidon que antes estaba
limitada a intervencién humana.

De acuerdo con los reportes, Sergey Brin presentd el
desarrollo en una reunidén a comienzos de marzo y lo mostrd en
funcionamiento. Incluso, aseguran, el sistema 1legd
a responder correos en su nombre de forma indistinguible, 1o
que aumentd la presiodn interna para acelerar su adopcidn.

En la sede central endurecieron las reglas: el uso quedé
limitado y su implementacion empezd a vincularse con
evaluaciones internas dentro de un programa llamado Project
EAT. Segun fuentes internas, el uso del cddigo generado por la
IA podria influir en el rendimiento de los ingenieros.

Qué riesgos genera y como 1impacta
en la industria

ELl avance no ocurre en el vacio: Google sigue de cerca a
competidores como Meta y su asistente OpenClaw, en una carrera
por superar el modelo conversacional tradicional. La apuesta
es clara: desarrollar agentes que ejecuten tareas complejas
sin supervision constante, lo que podria cambiar de fondo 1la
dinamica del trabajo en desarrollo.

Desde la empresa, los voceros hablan de “experimentos” vy
evitan anuncios oficiales. Sin embargo, internamente se
discute si las restricciones responden a la alta demanda que
tensiona los sistemas o a problemas técnicos concretos. El
antecedente de saturacidén de Gemini deja abierta la duda sobre
la estabilidad de estos modelos.

El debate crece: mientras algunos ven una revolucién en
productividad, otros advierten sobre riesgos operativos vy
cambios en el rol de los ingenieros, en un escenario donde la
automatizacién avanza mas rapido que las reglas para
controlarla.
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