Guerra por el talento en IA:
Meta lanzo ofertas
millonarias a personal de
OpenAl

24/06/2025

En un nuevo episodio de la competencia feroz por el dominio de
la inteligencia artificial (IA), el CEO de OpenAI, Sam Altman,
reveld que Meta Platforms intentdé reclutar a personal clave de
su compahla mediante bonos de firma que llegaron hasta 1los
u$s100 millones. La declaracién fue realizada durante una
entrevista en el podcast Uncapped, conducido por su hermano,
Jack Altman.

Segun Altman, la empresa liderada por Mark Zuckerberg ofrecid
no solo cifras astrondmicas como incentivo inicial, sino
también paquetes de compensacién anual aln mas abultados. “Me
alegra mucho que, al menos hasta ahora, ninguno de nuestros
mejores empleados haya decidido aceptar la oferta”, sostuvo,
en clara alusién a 1la presidén que ejerce Meta para
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posicionarse con fuerza en el ecosistema de la IA generativa.

La confesién 1legd en un contexto de creciente tensidn entre
los gigantes tecnoldgicos, donde la blusqueda de talento se ha
vuelto un campo de batalla tan importante como los avances
técnicos.

EL CEO de OpenAI, Sam Altman.

Meta, bajo presién por 1los
resultados de su IA

Altman también deslizé criticas al rendimiento de su
competidor: “Escuché que Meta nos considera su mayor rival.
Pero sus esfuerzos actuales en inteligencia artificial no han
funcionado tan bien como esperaban”, disparéd, sin medias
tintas.

El CEO de OpenAI se refiridé asi a los recientes movimientos
del holding tecnoldgico duefio de Facebook, Instagram vy
WhatsApp, que viene invirtiendo fuertemente en el desarrollo
de modelos propios para competir con ChatGPT y otros sistemas
avanzados. Uno de los pasos mas resonantes fue la millonaria



inversidén en Scale AI, una startup valuada en mas de u$s
29.000 millones, de la que Meta fichd también a su CEO,
Alexandr Wang, como pieza clave en su estrategia de
reconversion hacia una IA mas potente.

Aunque Meta no respondid de inmediato a las declaraciones de
Altman, la ofensiva revelada por el directivo de OpenAIl expone
las dificultades que enfrenta Zuckerberg para acelerar el
desarrollo de soluciones propias en un campo que avanza a
ritmo vertiginoso.

Sueldos top y pujas por talento de
elite

ELl intento de Meta de captar profesionales de OpenAI con bonos
millonarios no sorprende a quienes siguen de cerca el sector
tecnoldgico: el mercado de la inteligencia artificial esta
dominado por una carrera desenfrenada por captar a los
cerebros mas brillantes, con paquetes salariales sin
precedentes.



La cifra de u$s100 millones como bono de firma puede parecer
extrema, pero refleja los recursos y la presién que enfrentan
empresas como Meta, Google, Amazon y Microsoft en su afan por
liderar la préxima generaciodon de tecnologia. En este contexto,
OpenAl aparece como un actor central tras el éxito masivo de
ChatGPT, el chatbot que marcé un antes y un después en el
acceso del publico a la inteligencia artificial generativa.

Si bien Altman celebré que su equipo principal se haya
mantenido firme ante las tentaciones, sus palabras también
dejan en evidencia la fragilidad del equilibrio interno en un
sector donde el talento vale oro y las propuestas pueden mover
el tablero con facilidad.

Fuente: Ambito Financiero.



