
La  Agencia  de  Desarrollo
Regional  del  Sur  Mendocino
obtuvo su personería jurídica
y comenzó a consolidarse
05/05/2026

Tras  un  proceso  de  2  años  de  trabajo  conjunto  entre
municipios, universidades e instituciones, el organismo busca
planificar el crecimiento regional a largo plazo y fortalecer
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la articulación público-privada.

Luego de un extenso proceso de gestación que demandó 2 años de
trabajo, reuniones y articulación entre distintos actores, la
Agencia de Desarrollo Regional del Sur Mendocino ya es una
realidad  formal.  El  organismo  obtuvo  recientemente  su
personería jurídica y dio un paso clave hacia su consolidación
institucional,  con  la  conformación  de  su  primera  comisión
directiva.

En diálogo con Diario San Rafael y FM Vos 94.5, el ingeniero
Bruno Romani, presidente del organismo, explicó que “ya es un
hecho porque solicitamos la personería jurídica, ya fuimos
autorizados”, marcando así un hito dentro de un proceso que
involucró a los municipios de San Rafael, General Alvear y
Malargüe, junto a diversas entidades del ámbito científico,
tecnológico, educativo y productivo.

Romani detalló que la iniciativa comenzó a gestarse a partir
de la necesidad de pensar el desarrollo del sur mendocino de
manera integral y no fragmentada. “Es un proceso que llevamos
ya 2 años de conversaciones que tuvimos con los diferentes
intendentes del Sur Mendocino”, señaló, y agregó que “pensaron
en crear una Agencia de Desarrollo del Sur Mendocino para que
marque la estrategia a largo plazo del desarrollo de toda la
región y no que fuera de los departamentos por separado”.

Enfoque en la formación académica

En ese marco, el entrevistado remarcó que uno de los ejes
centrales del trabajo previo a la conformación formal del
organismo estuvo vinculado a la formación de recursos humanos.
“Empezamos a trabajar principalmente con el tema de formación
dentro de la maestría en desarrollo regional, que ya estamos
en  la  segunda  cohorte”,  indicó,  al  tiempo  que  sumó  que
“también la implementación de una diplomatura, de la que hemos
hecho ya 2 cohortes”.

Sobre  estas  propuestas  académicas,  Romani  explicó  que  la



maestría está destinada a profesionales con título de grado,
mientras  que  la  diplomatura  fue  pensada  para  ampliar  la
participación. “La maestría está abierta a toda la comunidad,
inclusive  tenemos  gente  de  otros  lugares  también  que
participan”,  dijo,  y  añadió  que  “la  diplomatura  la
implementamos con la intención de que pudiera participar gente
que a lo mejor no tuviera carrera de grado”.

el ingeniero Bruno Romani, presidente del organismo, dialogó
con FM Vos
Articulación público-privada y visión estratégica

En  cuanto  a  la  integración  institucional,  el  flamante



presidente destacó que el proceso fue impulsado inicialmente
por los municipios, con la coordinación de la Universidad
Tecnológica Nacional, pero que se amplió a múltiples sectores.
“La idea es que todas las instituciones que intervienen en el
desarrollo del Sur Mendocino participen de esto”, sostuvo. En
ese  sentido,  precisó  que  han  trabajado  junto  a  las  tres
Cámaras de Comercio del Sur Mendocino, con el INTA, el INTI y
otras entidades educativas.

La formalización de la Agencia se concretó recientemente, con
la aprobación del estatuto y la designación de autoridades.
Sobre  la  estructura,  explicó  que  se  optó  por  un  esquema
operativo. “Se nos aconsejó que tenía que haber una comisión
directiva más ejecutiva”, indicó, y detalló que “los tres
intendentes  quedan  como  un  consejo  asesor  consultivo  para
temas importantes”.

Uno de los objetivos centrales de la Agencia es garantizar la
continuidad de las políticas de desarrollo más allá de los
cambios políticos. “Tenía 2 objetivos principales: plantear un
desarrollo estratégico a largo plazo y que haya una entidad
más allá de los avatares políticos”, afirmó Romani. Asimismo,
subrayó la importancia de la articulación entre el sector
público y privado: “Tiene que haber una pata privada y una
estatal”,  expresó,  destacando  el  rol  de  las  cámaras
empresariales.

De cara al futuro, el ingeniero se mostró optimista respecto
al impacto que podrá tener la Agencia en la región. “Creemos
que puede ser un puntapié inicial de algo interesante para el
futuro”, sostuvo, concluyendo que esto marcará un quiebre en
la temática del desarrollo para el sur mendocino.


