La DGE brindo una
capacitacion sobre género y
diversidad

26/06/2023

Los dias miércoles y jueves se llevo a cabo en el centro de
congreso y exposiciones Alfredo Bufano, y en las escuelas
5-017 Selva Cortez de Nunciato y 4-095 Islas Malvinas, una
capacitacién sobre género y diversidad, organizada por la
Direccién General de Escuelas (DGE).

En didlogo con FM Vos (94.5) y con Diario San Rafael, Verodnica
Fresneda, coordinadora del Area de Género de Diversidad de la
DGE, paso por nuestro departamento para desarrollar este
evento que considera desde lo personal “un encuentro mas que
una capacitacién, porque son espacios de retroalimentacidn
dirigidos —en primer término— a preceptores, directores vy
profesores de escuelas técnicas y trabajo, en la tarde en
escuelas artisticas y finalmente, el jueves en 1la mafana
dirigida a personal no docente de escuelas de todos los
niveles y modalidades”.

La funcionaria destacdé que los encuentros se disefan de
acuerdo a las particularidades de cada rol, nivel y modalidad
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educativa, y que Mendoza es la Unica provincia del pais que
cuenta con un espacio sobre género y diversidad en el
Ministerio de Educacién.

“Son jornadas que nosotros venimos realizando desde el afo
pasado, la idea es poder alcanzar los distintos lugares de la
provincia formando a los empleados publicos que pertenecen a
la DGE en estos temas, que verdaderamente estan presentes en
todas nuestras escuelas, preciandonos un poco del objetivo de
la ESI (Educacion Sexual Integral), que si bien también habla
de esta tematica, va dirigida a los estudiantes. En este caso
el objetivo es poner a disposicién de los trabajadores de las
escuelas, herramientas para poder abordar estas tematicas”,
explicd Fresneda.

Durante las jornadas se habléd mas que de “género vy
diversidad”, ya que —-agregé la funcionaria— “no se puede
hablar aisladamente de estos temas, si no se empiezan a
atravesar otros temas que tienen que ver, por ejemplo, con la
Ley de Matrimonio Igualitario, la Ley de Diversidad de Género,
los conceptos de violencia en general, adentrandose en la ley
que habla de la violencia hacia las mujeres, ya que son todos
temas trasversales”. Ademds se habla de aspectos ligados a
temas laborales y temas vinculados de varias maneras con la
diversidad y el género, aunque fundamentalmente con la no-
vulneracidén de derechos.

Aseguro que la aceptacidén por parte del personal fue muy
buena, ya que se trata de gente que “siempre esta apta de
recibir mas informacién, para tener herramientas que permitan
intervenir en situaciones que se dan dentro de la escuela pero
también en el resto de la vida, fuera de los establecimientos
laborales”.

Adelantd que luego del receso invernal habra capacitaciones
similares, destinadas en ese caso a las escuelas de nivel
primario.



