
La dirección del Posadas les
exigió a los residentes que
«reviertan  las  medidas  de
fuerza»
05/06/2025

La  dirección  del  Hospital  Alejandro  Posadas  envió  un
comunicado dirigido a los médicos residentes, en el cual les
exige que «reviertan las medidas de fuerza» luego de decidir
que se utilizarán «recursos propios para mejorar los ingresos
que  perciben»,  por  el  desempeño  de  su  trayecto  formativo
dentro de la institución.

Esta  notificación  surgió  luego  de  que  los  profesionales
aseguraran que el recorte por parte del Gobierno Nacional
«impacta directamente en sus salarios» y que, si el Ministerio
de Salud y las autoridades del hospital no les daban una
respuesta, realizarían un paro el próximo martes 10.

«Esta Dirección mostró, desde el primer momento, voluntad de
diálogo  y  plena  convicción  en  que  el  camino  para  una
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resolución está en la búsqueda de consensos dentro del marco
del respeto institucional. Esta decisión, que se tomó, en el
marco de una mesa de diálogo con representantes del cuerpo de
residentes, es posible gracias a que la administración, que se
ha  llevado  adelante  en  los  últimos  meses,  se  puso  como
objetivo  restaurar  el  orden  institucional  y  optimizar  los
recursos del hospital para mejorar las condiciones laborales
de los profesionales», detallaron en el texto.

En  este  contexto,  las  autoridades  «consideraron  oportuno
advertir» que, a partir de la oferta notificada, «se deberían
revertir las medidas de fuerza anunciadas» que interrumpirían
el normal desarrollo de las tareas profesionales «para evitar
futuras sanciones».

Asimismo, el correo electrónico enviado desde la dirección del
Hospital Posadas a los residentes incluyó un aumento en las
becas,  posibilidad  de  sanciones  a  quienes  abandonen  sus
puestos de trabajo «ante toma de medidas de fuerza» y, además,
explicaron  que,  dependiendo  de  los  días  sin  prestarse  a
trabajar, las sanciones pueden ser desde «descuento del día,
pérdida de la regularidad por inasistencias injustificadas»
hasta «desvinculación del hospital».


