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El Día Internacional de la Eliminación de la Discriminación
Racial se conmemora el 21 de marzo de cada año. Ese día, en
1960, la policía abrió fuego y mató a 69 personas en una
manifestación pacífica contra la ley de pases del apartheid
que se practicaba en Sharpeville, Sudáfrica. Al proclamar el
Día  en  1966,  la  Asamblea  General  instó  a  la  comunidad
internacional a redoblar sus esfuerzos para eliminar todas las
formas de discriminación racial y, en ese sentido, decidió que
cada año, en todos los Estados, se organizase una semana (como
la que transitamos) de solidaridad con los pueblos que luchan
contra el racismo y la discriminación racial.
La actualidad muestra que, por la presión internacional y
básicamente por la resistencia y los reclamos de los hombres y
mujeres  negros,  Sudáfrica  cambió  al  punto  que  el  propio
Mandela  se  convirtió  en  la  década  del  90  en  el  primer
presidente  de  color  de  ese  país  africano.
Sin embargo, todavía hay muchos casos de discriminación racial
que se advierten en la geografía de todo el planeta, con
Estados Unidos como ícono de lo que ya no debería ocurrir.
Desde  la  UNESCO,  resaltaron  que  la  lucha  contra  la
discriminación racial es un elemento central de su labor para
construir la paz en la mente de hombres y mujeres, mediante la
educación para la tolerancia y el rechazo de los estereotipos
racistas que pueden persistir en la cultura o en los medios de
comunicación.
En este marco, la pandemia ha tenido un gran impacto en la
juventud, incluidos los jóvenes que pertenecen a los grupos
minoritarios. Muchos de ellos se han visto afectados por el
aumento de la discriminación racial, por la interrupción de su
educación,  o  tienen  menos  perspectivas  de  empleo  y  una
limitada capacidad para participar en la vida pública, lo que
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obstaculiza su empoderamiento individual y social.
Definitivamente,  la  discriminación  racial  consciente  o
inconsciente nos hace vulnerable y afecta los valores que
propician  una  sociedad  más  justa,  inclusiva  y  con  mayor
tolerancia que garantice una convivencia pacífica.


