
La  Oficina  de  Empleo
Municipal  se  acerca  a  los
distritos  para  asesorar  a
desocupados y emprendedores
24/07/2025

Con el objetivo de descentralizar la atención y facilitar el
acceso a programas de empleo y capacitación, la Oficina de
Empleo  de  la  Municipalidad  de  San  Rafael  ha  iniciado  un
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cronograma de visitas a los distritos. Así lo anunció Fabiana
Esperanza, titular de la dependencia, quien detalló los días y
lugares donde los equipos estarán disponibles para atender a
los vecinos.
«Durante esta semana, la Oficina de Empleo desplegará sus
servicios en varias delegaciones municipales y hoy jueves 24,
a las 9:00 horas en Villa 25 de Mayo», detalló Esperanza a FM
Vos 94.5.
«En estas jornadas, los vecinos podrán obtener información y
realizar  trámites  relacionados  con  diversos  programas
nacionales. Se abordarán temas como el Fondo de Desempleo,
para el cual se solicita a los interesados presentarse con su
documento de identidad para realizar allí mismo los trámites
necesarios  para  el  cobro  a  través  de  ANSES.  También  se
brindará asesoramiento sobre los programas Enlace y Volver al
Trabajo, dirigidos a quienes buscan empleo y para los cuales
se requiere presentar currículum, documento y el certificado
de  secundaria  terminada.  En  caso  de  contar  con  ofertas
laborales  activas,  se  realizarán  derivaciones  directas  a
empresas», amplió la información.
«Un programa destacado es el de Empleo Independiente (PEI),
destinado a personas con emprendimientos en funcionamiento.
Los interesados recibirán información para inscribirse en un
curso técnico-administrativo-financiero, cuya participación es
remunerada.  Si  el  proyecto  es  aprobado  por  la  Nación,  el
emprendedor recibirá una suma cercana a los 380 mil pesos para
el  inicio  o  fortalecimiento  de  su  iniciativa,  ya  sea
individual,  unipersonal  o  asociativa».  destacó.
«Además, se asesorará sobre el programa Intercosecha, pensado
para trabajadores agrarios que, estando declarados en blanco
entre 3 y 10 meses, necesitan un apoyo económico durante los
períodos de inactividad entre cosechas de ajo, vid y nogales»,
añadió.

Alta demanda
de empleo
y colaboración



empresarial
Fabiana  Esperanza  confirmó  que  la  oficina  recibe
permanentemente  a  personas  en  situación  de  desempleo  que
buscan  asesoramiento  y  oportunidades.  «La  búsqueda  de  la
Oficina de Empleo no se limita a San Rafael, sino que se
extiende  a  empresas  en  General  Alvear  y  Malargüe  para
encontrar colocaciones laborales para los sanrafaelinos con
amplia experiencia», comentó.
La titular de la Oficina de Empleo destacó y agradeció la
colaboración  del  sector  empresario  de  San  Rafael,  que  se
comunica con la dependencia cuando necesita personal, no solo
para acceder a programas de fomento de empleo, sino también
para  contratar  trabajadores  en  blanco.  Como  ejemplos
recientes, mencionó a la empresa CQ, que requirió personal
para  limpieza  en  Los  Nihuiles  y  donde  70  jóvenes  fueron
tomados, y a la gente del INTI, que solicitó personal de
seguridad para contratar personal en blanco
Finalmente, Esperanza hizo hincapié en que la atención de la
Oficina  de  Empleo  es  para  todas  las  personas,
independientemente  de  si  tienen  la  secundaria  completa.
«Nosotros atendemos a todas las personas y los tratamos de
ayudar, aunque no puedan ingresar a los programas. Tomamos el
currículo,  porque  a  veces  la  gente  puede  tener  mucha
experiencia y capaz que no ha terminado el secundario, pero
nosotros tomamos el valor de la persona a los efectos de que
el empresario sea quien decida si lo puede tomar o no, pero
los tenemos en cuenta», concluyó.


