La pérdida del poder
adquisitivo supera
el 20% desde 2017
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-
El dltimo informe de una reconocida consultora prendid las

alarmas sobre el impacto que tiene la inflacién en 1los
salarios. Pese a los bonos, compensaciones y acuerdos
paritarios, en términos reales el salario no deja de caer.
Precisiones del estudio brinddé Guido Lorenzo, director en LCG
Consultora.

«Nosotros desde la consultora hacemos un relevamiento propio
de precios de alimentos y bebidas, el cual nos esta dando un
resultado de una inflacidén por encima del 5,5% para el mes de
abril, pero claro, es un 30% del IPC general, nos preocupa que
es una dindmica que en mayo o junio cambie», comentdé a FM Vos
(94.5) y Diario San Rafael.

A su vez, Lorenzo indicdé que «empezamos 2022 con una
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proyeccion de inflacién del 60% y la corregimos al 70%,
basicamente lo modificamos por una cuestidon que de aqui en
adelante la inflacién deberia ser de menos del 4 por ciento
mensual, pero eso dificilmente pase».

Poder adquisitivo

El consultor se refirido al poder adquisitivo de 1los
trabajadores del pais y afirmé que «la estrategia que esta
usando la Secretaria de Comercio no esta dando los resultados
esperados, los que mas terminan sufriendo son los trabajadores
no registrados, que tienen menos poder de negociacidn, hay
poca capacidad de consumo, lo que da la posibilidad de tener
una inflacidn elevada y una posible recesidn».

Para cerrar, Lorenzo puntualizé que para algunos sectores
economicos el salario es tomado como un costo. «Si pones a la
empresa en una situacidén de entre te subo los costos o te
quedas sin demanda, es bastante incémodo y no le hara bien a
la actividad en conjunto, la dindmica del indice inflacionario
ya estd afectando la recuperacién econdémica que las empresas
venian teniendo desde el afio pasado», cerro.

Tema doélar

Lorenzo se refiridé al délar, el cual ha variado mucho durante
este Uultimo tiempo, y a su relacidén con el salario. «Si un
trabajador divide su salario por el doélar blue o libre, ahi si
nota un salario totalmente deprimido y casi a la mitad de lo
que vale en paises vecinos», argumentd.



