
Por primera vez una mujer: la
Unión  Cívica  Radical
consolidó una lista de unidad
y comienza una nueva etapa en
su conducción sanrafaelina
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La  estructura  partidaria  avanza  hacia  un  proceso  de
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reorganización  interna  con  el  acompañamiento  de  diversos
sectores  y  la  mira  puesta  en  fortalecer  la  participación
juvenil  y  la  presencia  territorial.  La  nueva  conducción
trabaja en objetivos de modernización y diálogo interno.

La reciente conformación de la lista de unidad dentro de la
Unión  Cívica  Radical  marcó  un  punto  de  inflexión  para  el
partido en el ámbito local y abrió una etapa de expectativas
renovadas al elegir por primera vez una mujer en el cargo. En
ese contexto, Silvina Gómez, legisladora provincial y abogada,
asumió por primera vez la presidencia del comité, luego de que
su  nombre  surgiera  como  propuesta  consensuada  por  los
distintos  grupos  internos.  La  dirigente  reconoció  que  la
designación fue inesperada y que inicialmente había dudado en
aceptarla  debido  a  las  múltiples  responsabilidades  que
atraviesa tanto en su labor institucional como en su vida
familiar. Según explicó, “me llegó muy de sorpresa, en cierre
de lista el día viernes de la semana pasada”, al recordar cómo
se presentó la posibilidad.

Gómez  detalló  a  FM  Vos  94.5  que  su  primera  reacción  fue
dubitativa, al considerar la complejidad de su agenda semanal.
Sostuvo que “en un principio dije no. No, porque mi balanza
familiar no me queda mucho tiempo”, y agregó que su actividad
legislativa demanda traslados constantes hacia Mendoza durante
la semana. También remarcó que integra espacios que requieren
una dedicación adicional, como el Consejo de la Magistratura,
donde “terminamos tomándoles entrevistas de todos los jueces,
fiscales, magistrados de la provincia”.

Dentro de ese panorama, resaltó la importancia del sostén
familiar, especialmente en la crianza de sus hijos de seis y
once años. “Además de esto, la primera y principal es que soy
mamá”, expresó, y valoró el acompañamiento de su esposo en la
dinámica cotidiana, al afirmar que “gracias a Dios que tengo
mi marido, que es un pilar fundamental con todo esto”. También
mencionó las diferencias profesionales entre ambos como un
punto  de  equilibrio  en  su  vida  diaria:  “yo  soy  abogada,



mediadora, él es arquitecto”, y sostuvo que ese contraste
contribuye a mantener la perspectiva incluso en momentos de
mayor tensión política. “Me escucha, está buenísimo ese rol”,
señaló, aunque reconoció que si él también se dedicara a la
política, “no sé si podríamos llevarlo”.

La dirigente explicó que finalmente decidió asumir el desafío
después de analizar la situación junto a su familia y observar
el  compromiso  creciente  de  las  juventudes  partidarias,  un
factor que considera clave. Subrayó que “hace tiempo que se
animó un grupo de jóvenes”, y que en el radicalismo local
persisten matices entre grupos internos, aunque destacó que
las  nuevas  generaciones  logran  superarlos  con  mayor
naturalidad. En ese sentido, consideró valioso el vínculo que
se generó incluso con referentes de otros espacios, al señalar
que “compartimos mucho inclusive hasta con un funcionario del
otro partido, del PJ”, algo que definió como un logro dentro
de la dinámica política actual.

Gómez recordó que el armado de la lista se realizó de manera
colectiva  y  horizontal,  sin  priorizar  cargos  o  jerarquías
internas.  “No  hay  titular  y  no  hay  suplente.  Hicimos  un
listado y éramos muchísimos”, relató, y enfatizó que, tras un
diálogo entre todos los sectores, se adoptó la decisión de
avanzar en conjunto: “nos sentamos todos y dijimos, ¡vamos
todos!”.  Para  la  legisladora,  ese  espíritu  colaborativo
resultó  determinante  para  aceptar  la  responsabilidad.  “Fue
increíble”, remarcó sobre el clima de acuerdo y unidad logrado
en el proceso.

De cara al futuro inmediato, la nueva presidenta del comité
adelantó que se encuentran trabajando en los lineamientos que
orientarán la gestión, una vez que concluya el mandato de las
autoridades  actuales.  Explicó  que  los  objetivos  iniciales
incluyen avanzar en un proceso de modernización interna y
fortalecer  la  presencia  del  partido  en  los  distintos
distritos.  En  este  sentido,  afirmó  que  están  proyectando
“ordenar y modernizar un poco el comité”, así como “recuperar



presencia en el distrito”, iniciativas que, según consideró,
son  necesarias  para  revitalizar  la  estructura  partidaria.
Asimismo,  remarcó  el  propósito  de  potenciar  el  rol  de  la
juventud: “darle más espacio a los jóvenes, sobre todo”, ya
que entiende que “históricamente el radicalismo le ha faltado
un poco de juventud”, especialmente en la participación activa
en el día a día de la vida partidaria.

Antes de finalizar, Gómez agradeció el acompañamiento que ha
recibido desde distintos ámbitos y dejó abierta la posibilidad
de retomar el contacto una vez que la nueva conducción avance
en sus primeros pasos. “Si quieren, más adelante volvemos a
comunicarnos y les vamos contando cómo vamos”, expresó, en
referencia al seguimiento de los proyectos y las metas que se
han trazado para esta nueva etapa.


