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La construcción es uno de los sectores más afectados por el
avance de Ómicron, que elevó los contagios de coronavirus a
cifras históricas. Por el ausentismo de los trabajadores, casi
la mitad de las obras se frenaron, según la entidad que nuclea
a las empresas constructoras de Mendoza, por lo que analizan
pedir beneficios impositivos. En tanto, en el comercio los
contagios disminuyeron.

La  falta  de  personal  por  ser  casos  positivos  o  contacto
estrecho alcanza el 23%, de acuerdo al último informe de la
Cámara Argentina de la Construcción. Este panorama se replica
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en la provincia y preocupa a los empresarios, ya que registran
tantas infecciones que deben detener las actividades, lo que
afecta en mayor medida a las Pymes por tener ”menos espalda
para enfrentar la situación”.  

“Enero es un mes perdido. Todas las empresas están teniendo
muchos  casos,  aunque  son  leves  y  no  han  habido
hospitalizaciones. Tuvimos que cerrar oficinas y parar obras”,
comentó Dalmiro Barbeito, presidente de la Cámara de Empresas
Constructoras  Independientes  de  Mendoza  (Cecim),  quien
especificó que el 40% de las obras tuvieron que ser paradas.

En cuanto al ausentismo, los números cambian dependiendo de la
compañía, pero el empresario contó que la cifra de casos ronda
el  60%.  ”Hay  colegas  que  están  igual.  También  tenemos
problemas con las entregas de los proveedores. Ha sido un mes
donde se cortó la cadena productiva y de distribución ”.

Esta  paralización  de  la  actividad,  en  un  mes  que
generalmente  es  bueno  para  el  sector,  tendrá  sin  dudas
consecuencias  económicas,  explicó  Barbeito.  ”Nos  vamos
adaptando  pero  con  pérdidas  en  el  crecimiento  y  en  el
desarrollo.  Un  parate  de  20  días  influye  en  los  costos
directos.  Las  pérdidas  pueden  rondar  entre  el  8%  y  10%”,
afirmó  el  presidente  de  la  cámara,  quien  adelantó
que analizarán solicitar una ayuda fiscal para enfrentar este
decaimiento.

La visión de la situación actual del sector es diferente por
parte  del  secretario  general  de  la  Unión  Obrera  de  la
Construcción de la República Argentina (Uocra) en Mendoza,
Miguel Ponce.”Han habido contagios, más que durante la ola por
la variante Delta, pero no tengo informes de obras que se
hayan parado”, aseguró.

Ante el colapso de los centros de testeo y el pedido de los
empresarios, el Gobierno decidió bajar los días de aislamiento



para los contactos estrechos. Sin embargo, por ahora, la falta
de personal por coronavirus sigue afectando a las empresas.

Leonardo  Andreu,  vicepresidente  del  Consejo  Empresario
Mendocino  (CEM),  analizó:  ”El  ausentismo  se  ha  mantenido,
sigue estando en torno al 20%. A finales de mes tendremos la
estadística  precisa  respecto  a  enero,  pero  el  impacto  es
notorio, redunda en menor producción y menos generación de
valor. Indudablemente esto tendrá un impacto económico”.

En la misma línea, el consultor Fernando Podestá, dijo que la
decisión  del  Gobierno  es  no  hacer  testeo  a  los  contactos
estrechos, pero sí estos tienen que aislarse, por lo que la
falta de personal se mantiene. ”Hay incremento de ausentismo,
sobre todo en la industria, las fábricas, que son lugares
cerrados”,  comentó  el  fundador  de  Linkup  y  ex  director
nacional de Operaciones de ManpowerGroup.

El especialista en recursos humanos explicó que las empresas
«están  teniendo  serias  dificultades»  por  los  focos  de
infección,  que  ”están  solucionando  con  reemplazos  o
disminución  de  la  producción”.

En el caso del comercio, que a principios de mes tenía al
personal considerablemente disminuido y la atención al público
resentida, la situación parece haber mejorado. ”La verdad que
fue una ola de los primeros días de enero, que fue un combo de
calor, vacaciones y Covid, pero ha bajado mucho”, aseguró
Adrián  Alin,  representante  de  la  Cámara  Empresarial  de
Comercio,  Industria,  Turismo  y  Servicio  de  la  Ciudad
(Cecitys).

Alin le adjudicó este cambio a ”la toma de conciencia” ya ”las
precauciones  que  se  están  tomando”  para  evitar  los
contagios. Además, como la variante no ha generado cuadros
graves de salud, los empleados pueden reincorporarse a sus
puestos en pocos días, agregó, al mismo tiempo que aclaró que



”es difícil” calcular el porcentaje actual de ausentismo por
coronavirus.
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