
Oportunidad  para  argentinos:
Google  ofrece  empleos  con
sueldos de hasta $800 mil
06/08/2023

Google, la renombrada empresa líder en búsquedas en Internet,
está  buscando  nuevos  empleados  en  Argentina.  Actualmente,
Google tiene disponibles vacantes para América Latina y siete
son  para  nuestro  país.  Lo  que  se  convierte  en  una  gran
oportunidad para aquellos que están sin trabajo o que desean
acceder a otro con mejores condiciones laborales.

¿Qué puestos están buscando?
En total son siete las áreas de Google que buscan sumar gente
a sus equipos de trabado, entre ellas:

-Strategic Agency Manager, Google Customer Solutions (Inglés,
Español)

-Enterprise Architect, Professional Services, Google Cloud

-Senior Agency Deals Specialist
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-AI Consultant, Cloud Professional Services

-Cloud Data Engineer, Professional Services, Google Cloud

-Security Cloud Migration Consultant, Professional Services

-Cloud AI Engineer, Professional Services

Para postularse a la oferta laboral de Google hay que ingresar
a la página web del buscador.

¿Cómo postularse?
La manera más efectiva es entrar a la web oficial de Google y
filtrar la búsqueda por “locación”. Seleccionar “Buenos Aires,
Argentina”, y allí se obtendrá la lista completa de posiciones
disponibles. Al enviar el CV, se puede también adjuntar un
breve  mensaje  como  carta  de  presentación.  Si  la  persona
resulta  preseleccionada,  pasará  por  varias  entrevistas  con
distintas personas que evaluarán si tiene lo necesario para
formar parte de la empresa.



¿Cuánto es el sueldo que ofrece Google?
Los  salarios  en  Google  varían  considerablemente  según  el
puesto. Por ejemplo, un manager de Recursos Humanos puede
recibir entre 810.000 y 875.000 pesos al mes, mientras que un
desarrollador  de  software  tiene  un  ingreso  similar.  Un
director regional puede ganar entre 900.000 y un millón de
pesos, un gerente comercial alrededor de $750.000 y un manager
poco  más  de  $500.000.  Por  otra  parte,  el  sueldo  de  una
especialista en Marketing ronda los 250.000 pesos.
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