Presentaron en San Rafael
nuevos montos de Enlace, el
programa de entrenamiento que
impulsa la insercion laboral
en Mendoza

11/02/2026

Delegacién
Sur

Durante una jornada encabezada por la subsecretaria de
Empleo y Capacitacién, Emilce Vega Espinoza, 1la
vicegobernadora Hebe Casado y el delegado de zona Sur,
Andrés Vavrik, el Ministerio de Produccioén detallédé 1la
actualizacion del incentivo econdémico y presentd
herramientas vigentes para empresas y personas que
buscan capacitarse y acceder a trabajo formal.

El Ministerio de Produccidon a través de la Subsecretaria de
Empleo y Capacitacidn, realizdé en San Rafael una jornada
destinada a presentar la actualizacidén de montos vy
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herramientas vigentes orientadas al sector productivo vy
laboral de la provincia, con el objetivo de facilitar el
acceso a programas de entrenamiento, capacitacidén e inserciédn
laboral.

EL encuentro tuvo lugar en el Centro de Congresos vy
Exposiciones Alfredo R. Bufano y reunid a empresarios,
instituciones intermedias y referentes del sector privado
interesados en conocer los beneficios disponibles y los
mecanismos de acceso a las politicas publicas de empleo. La
jornada estuvo encabezada por la subsecretaria de Empleo vy
Capacitacion, Emilce Vega Espinoza, la vicegobernadora Hebe
Casado y el delegado de zona Sur, Andrés Vavrik.

Durante la actividad se anuncidé una actualizacidén del programa
Enlace, iniciativa de entrenamiento laboral certificado que
vincula a personas con empresas para adquirir experiencia en
ambitos reales de trabajo.

“Nos encontramos en San Rafael presentando una novedad muy
importante: la actualizacién de los montos del programa
Enlace, nuestro programa de entrenamiento laboral certificado,
qgue se ha ido consolidando con el tiempo y demostrando
resultados concretos en cada uno de los departamentos”,
explicé la subsecretaria de Empleo y Capacitacién, Emilce Vega
Espinoza.



En ese sentido, la funcionaria detalldé que, en funcidn del
contexto econémico actual, la Provincia resolvidé reforzar
presupuestariamente la herramienta, incrementando el incentivo
del 40% al 80% del Salario Minimo, Vital y M6vil, lo que
actualmente equivale a $270.000 por persona por un
entrenamiento de cuatro horas diarias.

“Es una mejora sustancial que busca acompahar tanto a quienes
se capacitan como a los comercios y empresas que abren sus
puertas para generar oportunidades laborales reales”, agregé.

Segun datos oficiales, solo en la regidén Sur mas de 900
personas ya participaron del programa, consolidando a Enlace
como una de las principales herramientas de insercién laboral
del Gobierno provincial. La modalidad se basa en el
aprendizaje practico dentro de empresas, fortaleciendo 1la
empleabilidad y promoviendo la transicidén hacia el empleo
formal.

Ademds, la vinculacién se realiza a través del sistema Ticket,
que garantiza transparencia y trazabilidad en todo el proceso.



Las personas interesadas deben registrarse en 1la Red
Provincial de Empleo, donde las empresas solicitan perfiles
especificos y el sistema realiza el cruce de datos para las
entrevistas.

Por su parte, la vicegobernadora Hebe Casado destacdé 1la
importancia de acercar este tipo de iniciativas al territorio:
“Estamos, una vez mas, acercando a San Rafael y a cada punto
de la provincia las oportunidades que brinda Mendoza para
fortalecer la empleabilidad y la generacién de trabajo
genuino. Estas herramientas permiten mejorar las capacidades
de quienes buscan empleo y generar vinculos reales con el
sector privado”.

Asimismo, remarcd que el Gobierno provincial continUa
trabajando para descentralizar servicios y facilitar el acceso
a tramites y programas: “La presencia del Estado en cada
distrito garantiza mayor cercania con la comunidad y mas
oportunidades para los vecinos”.

Durante la jornada también se detallaron otras lineas de apoyo
vigentes, beneficios para empresas y propuestas de
capacitacion que integran el esquema provincial de politicas
de empleo, con el objetivo de ampliar la cobertura y alcanzar
a mas mendocinos y mendocinas.



