
Reforma laboral y Pymes: las
críticas de Carlos Melconian
durante su paso por Mendoza
24/10/2025

El  economista  Carlos  Melconian  disertó  este  jueves  en  el
encuentro  Somos  Pymes  Summit  –  Competitividad  Pyme  2025,
realizado en el Hotel Sheraton de Mendoza. Tras su exposición,
el  ex  titular  del  Banco  Nación  dialogó  con  El  Sol  y
analizó  los  desafíos  que  enfrentará  el  país  tras  las
elecciones  legislativas  del  próximo  domingo.

Además,  se  refirió  a  la  reforma  laboral  impulsada  por  el
Gobierno  nacional  como  parte  de  los  cambios  de  segunda
generación.  Melconian  apeló  a  una  metáfora  médica  para
describir  la  coyuntura  económica:  “Excepto  el  sistema
bancario, todo lo demás está infartado. El régimen cambiario y
la deuda fueron los puntos más críticos. Si los infartos no se
atienden a tiempo, son complicados”, señaló.

El  economista  afirmó  que  la  administración  actual
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logró  “evitar  una  crisis  severa  respecto  de  la  herencia
recibida”, aunque advirtió que la estabilidad alcanzada se
sostiene con “una suerte de asistencia externa que permitió
llegar de pie hasta las elecciones”.

“Te infartaste en la vereda donde justo pasaba el secretario
del Tesoro de Estados Unidos (Scott Bessent), que te puso tres
stents y te dejó de pie hasta las elecciones”, graficó con su
habitual tono irónico.

En esa línea, fue un poco más allá: “Yo tengo amigos que
tienen stent y corren. O sea, el tipo que se pone un stent hoy
no pasa a ser un inválido. Afortunadamente, no lo experimenté
ni lo quiero hacer, pero tengo amigos que lo hacen y tienen
vida normal. Ahora, si vuelven a la bebida y al faso, termina
con 17 stents. Así que lo que tenés que hacer es largar la
bebida y el faso“.

Ante este panorama, Melconian anticipó que el lunes posterior
a  los  comicios  “no  habrá  cambios  inmediatos”,  pero  sí  se
iniciará  una  etapa  de  transición  hacia  un  nuevo  esquema
macroeconómico. “Algo va a pasar, porque no podés continuar
eternamente con la asistencia externa ni saltar directamente
al  2026.  Estas  cosas  se  corrigen  con  precios  o  con
restricciones”,  explicó.

El economista también advirtió que la gobernabilidad será un
factor clave en el próximo ciclo político. “Si el gobierno
obtiene  50  puntos,  imaginate  a  (Javier)  Milei,  ni  te
saluda… Pero si logra 32 o 34, aunque gane, puede enfrentar
dos años de estancamiento”, afirmó.

Reforma laboral: “El problema no es
la ley, sino la justicia laboral”
Consultado sobre la propuesta de reforma laboral del Gobierno
nacional,  Melconian  dio  a  entender  que  los  verdaderos



problemas  no  están  en  los  textos  legales,  sino  en  el
funcionamiento del sistema judicial laboral. “La gente no toma
mano de obra porque después cualquier conflicto termina en la
ruina de la Pyme. No se trata de perjudicar al trabajador,
pero la justicia laboral, como está hoy, no va más”, enfatizó.

Cuestionó  también  la  iniciativa  de  los  llamados  “salarios
dinámicos”, una propuesta que vincularía las remuneraciones a
la productividad. “No sé qué es eso, no lo leí. Federico
Sturzenegger  fue  a  Mar  del  Plata  hace  una  semana  y  dijo
‘tienen una reforma laboral que no la usan. Se tienen que
poner de acuerdo. Hicimos una reforma laboral’. Y atrás vino
el ministro (Luis) Caputo y dijo: ‘vamos a mandar un proyecto
de  reforma’.  ¿Quién  tiene  razón,  Sturzenegger  o  Caputo?”,
sostuvo.

-El especialista es usted…
–“Si el especialista soy yo y no sé, o soy un burro o no
hicieron  un  carajo,  qué  sé  yo.  No  sé  lo  que  es  salario
dinámico”, ironizó.

Para  el  ex  titular  del  Banco  Nación  la  verdadera  reforma
laboral  debería  enfocarse  en  resolver  la  popularmente
llamada  “industria  del  juicio”.

“Yo  le  voy  a  decir  una  cosa.  Cuando  estuvimos  en  la
Mediterránea vimos la reforma laboral. Y lo voy a decir como
nadie se anima a decirlo. La reforma laboral tiene 40 hojas,
80 hojas, 60 hojas, 500 artículos. Los quilombos más grandes
ahí son los juicios“, señaló.

Y continuó: “La gente no toma mano de obra porque vos con
cualquier pibe que tomás… y el pibe es bueno, pero te rompen
el culo los vivos alrededor de eso. Vas a la justicia laboral
y te cagan. Yo no quiero cagar al trabajador pero significa
que  una  Pyme  pierde  la  compañía.  Entonces,  sáquense  la
careta”.

Para Melconian, espacio para bajar impuestos no hay. Por ello,



los cañones deben apuntarse contra la justicia laboral, sobre
la que opinó: “No va más”.

“Hay 8 millones de informales. ¿Qué ley laboral quieren? Es
sencilla. Desde el 2007 no contratan más formales en el sector
privado. Salvo todos estos monstruos que vienen de afuera que
no pueden tomar informales. Y encima cuando hablas con el
piberío, no quieren formal. Te dicen ‘no le quiero pagar al
sindicato,  no  quiero  esto.  Y  además  quiero  home  office  y
quiero  quedarme  hasta  las  4  de  la  mañana  laburando  y  no
laburar mañana’. Esa es la realidad que hay que enfrentar”,
concluyó.

Fuente:  El  Sol  –
https://www.elsol.com.ar/mendoza/reforma-laboral-y-pymes-las-c
riticas-de-carlos-melconian-durante-su-paso-por-mendoza/
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