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La Facultad Regional San Rafael de la Universidad Tecnológica
Nacional,  a  través  de  su  Secretaría  de  Extensión
Universitaria, concretó un acuerdo con la Fundación Club del
Manager para instalar en nuestra ciudad un nodo propio de esta
organización. Se trata de una propuesta nacida en 2016 en
Mendoza, compuesta por líderes empresariales que promueven el



liderazgo, la estrategia comunicacional y el manejo de equipos
en ámbitos productivos. El objetivo de esta nueva alianza es
potenciar las capacidades de los profesionales y emprendedores
locales,  generando  un  espacio  de  intercambio,  formación  y
crecimiento.
Ángel Quiles, secretario de Extensión Universitaria de la UTN
San Rafael, detalló a Diario San Rafael y FM Vos 94.5 que
“existe la fundación del Club del Manager desde el 2016, que
son líderes de distintas empresas de Mendoza, que trabajan en
lo que es actividades vinculadas con el liderazgo, desarrollo
de  estrategia  comunicacional,  manejo  de  grupos”.  Según
explicó, hasta ahora varios empresarios locales debían viajar
a Mendoza para participar de las reuniones mensuales del Club,
por lo que se decidió avanzar en la creación de una sede en el
departamento. “La propuesta que se hizo es armar un nodo acá
en San Rafael para que también pueda contar con esta fundación
y así se pueda potenciar nuestro ecosistema emprendedor, que
es un poco lo que estamos impulsando desde la universidad”,
expresó.
El nodo San Rafael está compuesto por siete líderes, algunos
de  ellos  egresados  de  la  casa  de  estudios,  aunque  no  es
requisito estar vinculado a la UTN para integrarlo. El espacio
físico donde se realizarán las actividades será el coworking
impulsado por la universidad en calle Mitre. “La facultad ha
puesto a disposición ese lugar de reunión y encuentro, que es
un  espacio  de  colaboración.  Todos  lo  conocen  por  las
escuelitas  frescas  que  hay,  y  puertas  adentro  hay  unas
oficinas de coworking, y ahí va a ser su lugar de encuentro”,
explicó Quiles.
Desde la UTN, el compromiso institucional será acompañar todas
las actividades que el Club del Manager organice en la ciudad.
“Nosotros  desde  la  universidad  lo  que  vamos  a  hacer  es
impulsar todas las actividades que este club lleve adelante
acá en San Rafael”, confirmó.
Respecto a la modalidad de trabajo del club, el secretario
precisó  que  “ellos  tienen  un  modo  de  trabajo  que  son
encuentros mensuales, los terceros miércoles de cada mes, y



después cada uno de estos nodos tiene su agenda particular,
que es ahí donde tenemos el compromiso de generar actividades,
de modo que el club se vaya incorporando más gerentes, más
gente interesada en formar parte”. Además, aclaró que existe
un mecanismo para sumarse al grupo: “Para ser parte hay un
protocolo  que  tiene  el  manager,  donde  en  función  de  ese
protocolo se van incorporando”.
Quiles destacó el potencial de la iniciativa y remarcó el
valor  de  los  recursos  humanos  con  los  que  cuenta  el
departamento:  “La  idea  es  darle  visibilidad  a  nuestros
profesionales que tenemos en San Rafael, que son muy buenos,
que  cada  vez  que  van  a  otro  lugar  a  dar  charlas,
disertaciones, o son llamados para dar consultorías, siempre
son referentes”. Y agregó: “Por ahí nosotros que estamos en
San Rafael no los ponemos en valor, y creo que este va a ser
un espacio para eso. Vamos desde la universidad a apoyar todo
ese pequeño ecosistema que creo que se va a transformar en un
gran ecosistema pronto”.
Esta iniciativa se suma a otras acciones que la UTN local
viene  desarrollando  en  pos  de  fortalecer  el  entramado
productivo y emprendedor de la región, tendiendo puentes entre
el ámbito académico, la innovación y la gestión empresarial.
En ese sentido, el trabajo conjunto con entidades como la
Fundación Club del Manager resulta estratégico para ampliar
las posibilidades de capacitación, intercambio y desarrollo
profesional de muchos sanrafaelinos.


