
Sector  en  crisis:  las
farmacias se pelean por los
profesionales  y  hay  menos
estudiantes en Mendoza
23/06/2025

El sector farmacéutico de Mendoza atraviesa una “crisis” desde
hace años, debido a una problemática puntual: la escasez de
profesionales.  Si  bien  especialistas  reconocieron  que  todo
parece ir “mejorando” poco a poco, el panorama está lejos de
ser el óptimo. Esto, en gran parte por la reducción en la
cantidad de egresados en Farmacia, una carrera que sólo se
ofrece en facultades privadas.

A pesar de su rápida salida laboral, el principal obstáculo es
que se trata de una profesión que tiene un alto costo para
poder  cursarla  y  en  la  provincia  una  sóla  institución  la
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dicta. Incluso, las cuotas van desde los $230.000, una cifra
que alejan a los estudiantes, especialmente, cuando la única
opción que tienen es la de complementar el estudio con un
trabajo.

Beatriz Cucchi, presidente del Colegio Farmacéutico de Mendoza
(Cofam), explicó que al haber un faltante “muy marcado” las
cadenas  de  farmacias  salen  a  buscar  profesionales  a  la
competencia o, en su defecto, a otras provincias. Es aquí
donde  se  les  ofrece  mejores  condiciones  laborales
para  “seducirlos”.

“Lo  que  hacen  las  cadenas  de  farmacia  es  ir  a  buscar
profesionales  a  la  competencia  u  otras  provincias  y  los
incentivan  con  mejores  salarios,  beneficios  como  pagarles
viáticos, alojamientos, vacaciones extendidas, entre otros”,
aclaró. 

Lejos de no reconocer la problemática, la titular del Cofam
dejó en claro que es un contexto que afecta a todo el país y
no sólo a Mendoza. Además, Cucchi indicó que no se trata de
que la situación se “agudizó”, sino que la necesidad ahora es
mayor a la de años anteriores.   



“La  situación  sobre  el  faltante  de  farmacéuticos  se  ha
agudizado porque la necesidad es mayor. La salida laboral es
rápida, pero hay que entender que es una problemática a nivel
nacional y no sólo en Mendoza. Es cíclico todo, ahora estamos
atravesando un periodo donde no se quiere elegir la carrera de
farmacéutico”, sentenció.

El  sueldo  básico  de  un  farmacéutico  director  técnico  que
recién  comienza  a  trabajar,  en  julio  del  2025,  es
de $2.784.684. Mientras que, para un profesional adscrito, es
decir que no tiene bloqueo de título en la dirección técnica,
el sueldo baja a $2.292.419.

Qué pasa con los estudiantes
Los profesionales que se dedican a la docencia le detallaron
a El Sol que cada vez son menos los que ingresan a la facultad
y  mucho  menos  los  que  se  egresan.  Entre  las  opiniones
reconocieron  que  se  trata  de  un  carrera  de  la  misma
complejidad  que  la  de  “medicina  o  abogacía”,  pero  que,  a
diferencia  de  las  anteriores,  no  tiene  la  opción  de  que



sea dictada de forma gratuita.

Lo cierto es que esta situación preocupa a las autoridades del
Colegio Farmacéutico y de la Cámara de Farmacia. Es por eso
que trabajan en estrategias para captar alumnos del nivel
medio y asegurar su permanencia en el cursado.

La  decana  de  la  Facultad  de  Farmacia  y  Bioquímica  de  la
Universidad Maza, Gladys Valente informó que el rol de estos
profesionales  es  “clave”  para  la  sociedad.  De  hecho,  la
normativa legal exige la presencia de un farmacéutico a cargo
de  la  farmacia  y  de  los  profesionales  que  se  encuentren
adscritos.

“El  rol  del  farmacéutico  profesional  es,  por  tanto,  muy
amplio; abarcando desde la atención directa al paciente, hasta
la  investigación  y  desarrollo  de  nuevos  fármacos  y
medicamentos”,  estableció.  

Al margen de ser una carrera que requiere de “mucho estudio y
vocación”, la experta apuntó que, para iniciar correctamente,
se requieren conocimientos previos en materias como química y
matemáticas. Algo que los aspirantes “carecen” y les implica



que deben redoblar esfuerzos para alcanzar los “contenidos
mínimos” exigidos por la carrera.

Una vez reconocida la problemática, Valente aseguró que hace
tiempo  se  viene  trabajando  en  estrategias  para
poder “combatirla” y llevarle facilidades a los estudiantes a
la hora de estudiarla.   

“Hace varios años trabajamos junto a las instituciones que
agrupan a nuestros profesionales, quienes colaboran con becas
de ayuda económica para apoyar a los estudiantes a finalizar
sus  estudios,  complementando  las  becas  que  otorga  la
Universidad”,  concluyó.  

Por último, la presidente del Cofam, Beatriz Cucchi recalcó,
al igual que Valente, que se atraviesa una etapa donde los
jóvenes “eligen más terciarios o carreras que puedan tener una
opción de su versión pública”.

Fuente:  El  Sol  –
https://www.elsol.com.ar/mendoza/sector-en-crisis-las-farmacia
s-se-pelean-por-los-profesionales-y-hay-menos-estudiantes-en-
mendoza/
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