Sectores publico y privado
unidos para mejorar
condiciones laborales

02/01/2021

Desde la Subsecretaria de Trabajo y Empleo de Mendoza, se
mantuvieron reuniones con representantes del sector comercial,
industrial y agropecuario en San Rafael. Para referirse a las
conclusiones que de alli surgieron, habldé con FM Vos (94.5) y
con nuestro diario, Carlos Segura, titular de esa
subsecretaria.

Dijo que luego de mucho tiempo, esta reunidén se produjo de
manera presencial (con todos 1los cuidados sanitarios
necesarios), ya que si bien ha habido comunicaciones
telefdonicas o por medios virtuales, se necesitaba dialogar
sobre las actividades que estaba desplegando la subsecretaria
en el marco de la Emergencia Sanitaria, y para recibir las
impresiones y las sensaciones de empresarios y del sector
sindical. “En el marco del dialogo social propuesto,
analizamos la situacioéon local, de los comerciantes, de los
industriales, y en ese contexto, intercambiamos opiniones,
pudimos palpar de primera mano cual era la realidad del
departamento, aunque también hablamos de 1la zona Sur en
general y no escapa a la realidad de nuestro pais que la
situacidén es grave, es critica, pero bueno, pudimos compartir
y coincidir en la necesidad de generar este tipo de ambitos,
donde en conjunto podamos, aparte de dar un diagnéstico
certero, poder orientar politicas plblicas que sean
contundentes y reparadoras a una situacidén de crisis”,
explicd.

Uno de los temas mas tocados, fue el empleo. “Yo inicialmente
les habia anticipado cual era la sensacidn, individualmente
con ellos habiamos estado dialogando que seguramente los
efectos de esta pandemia iban a tener una repercusioin
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inmediata en el empleo; entendiamos que iba a haber una baja
en el empleo y, por supuesto, de manera inmediata un
crecimiento del empleo en negro, lo cual requiere en estas
circunstancias un entendimiento mutuo para evitar esas
situaciones y por supuesto, desde el punto de vista del
sostenimiento del empleo, charlamos un poco sobre las
politicas orientadas desde el Gobierno nacional y desde el
Gobierno de la provincia pudimos compartir algunas dudas,
algunas situaciones que no estan muy claras, como por ejemplo
la de los trabajadores exceptuados de concurrir a trabajar, de
los que estan ausentados en este momento, hubo muchas dudas de
manera puntual (qué ocurria con esa situacidn), por supuesto,
que las pudimos aclarar”, destacd.

Resaltdé que hay una mutua intencién de ir contra el trabajo en
negro y el trabajo infantil, contexto en el que se pudo
avanzar.



