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Los  trabajadores  de  la  Secretaría  de  Políticas  Integrales
sobre  Drogas  de  la  Nación  (SEDRONAR)  en  San  Rafael  se
encuentran en estado de alerta y movilización, denunciando
despidos  arbitrarios  y  la  precarización  de  la  atención  a
personas con consumo problemático de sustancias. Juan Sotelo,
empleado del organismo, confirmó que de los 32 trabajadores
que conformaban la planta local, 15 fueron cesanteados sin
previo aviso, con la notificación informal de que no se les
depositaría el sueldo de junio. Hoy a las 17 en el kilómetro



cero de San Rafael se sumarán a la marcha de los jubilados
para acompañar su reclamo y los despidos sufridos.
En diálogo con FM Vos 94.5, explicó que la medida, que afecta
a contratados bajo la modalidad de beca estímulo para trabajos
de  prevención,  estudio  y  promoción  de  derechos,  ha  sido
aleatoria y no ha seguido un patrón de despido, desarmando
equipos y dejando zonas sin atender. «Entre los afectados hay
personal  de  mantenimiento  con  más  de  diez  años  en  el
dispositivo, psicólogos con amplia trayectoria y otros que
habían ingresado tan recientemente como diciembre pasado. La
preocupación se extiende no solo a los compañeros despedidos y
sus  familias,  sino  también  a  las  casi  500  personas  que
recibían  atención  y  acompañamiento  en  distintos  barrios  y
distritos de San Rafael», expuso Sotelo.

Desmantelamiento
territorial,
preocupación
e incertidumbre
La reducción de personal de 32 a 17 trabajadores implica un
desmantelamiento significativo de la presencia territorial de
SEDRONAR en San Rafael. Sotelo detalló que, mientras antes
operaban en Jacarandá y Los Filtros y en toda la zona este de
Monte  Comán,  Goudge,  Villa  Atuel  y  en  los  barrios
Constitución, Villa Laredo, Pueblo Diamante, El Molino y La
Isla, ahora solo se mantendrá la atención en Jacarandá y Villa
Laredo. «La zona este quedará prácticamente cerrado, y se
deberá  cerrar  Constitución,  Pueblo  Diamante  y  El  Molino»,
advirtió.
«La incertidumbre es total para los 17 trabajadores que aún
permanecen en sus puestos, ya que no hay información oficial
al respecto», expresó.
Entre  los  cesanteados,  se  encuentran  profesionales  de
psicología  y  trabajo  social  que  realizaban  seguimiento  y
tratamiento  individual  a  personas  con  problemáticas  de
consumo.  «La  partida  de  cuatro  psicólogos  en  particular
generará un impacto directo en pacientes con tratamientos en



curso,  algunos  de  larga  data.  Al  corrernos  nosotros  del
territorio, la demanda recaerá directamente sobre el sistema
de salud provincial, que también se va a desbordar», adelantó
Sotelo.

Trabajo en red
y despolitización
de la temática
Frente  a  la  crítica  oficial  que  argumenta  que  muchos
organismos se han vuelto más políticos que técnicos, Sotelo
enfatizó que el equipo de SEDRONAR en San Rafael está abocado
a la atención de las personas. Subrayó que, si bien no cuentan
con  psiquiatras,  trabajan  en  una  red  permanente  con  la
Municipalidad  de  San  Rafael,  el  gobierno  provincial,
organismos  nacionales  y  ONGs,  superando  las  diferencias
políticas. «No hacemos un trabajo político», aseveró.
«El consumo problemático de sustancias ha crecido muchísimo en
los últimos años, el abordaje se centra en la salud mental
integral. La labor de los operadores territoriales, quienes
llevan adelante actividades en barrios y distritos, no solo
incluye el tratamiento, sino también el acompañamiento, la
escucha y el asesoramiento. Un profesor de educación física
encargado del gimnasio del SEDRONAR y una trabajadora social
que realizaba talleres de yoga son ejemplos de la diversidad
de actividades que se verán afectadas», enfatizó.
Los trabajadores de SEDRONAR en San Rafael se sumarán hoy
miércoles a la marcha de los jubilados, a las 17 horas en el
kilómetro cero, para visibilizar el problema que atraviesa al
sector


